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RELAZIONE SULLA GESTIONE 

 

L’Associazione è stata costituita in data 30/05/2019 con lo scopo di promuovere: 

- l’animazione di comunità attraverso percorsi e attività di accompagnamento sociale 

rivolti all’autonomia economica lavorativa e abitativa; 

- la valorizzazione dell’intercultura e delle diversità territoriali; 

- l’attività di orientamento, inserimento e reinserimento al lavoro; 

- la tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici. 

 

Date le dimensioni ridotte dell’Associazione, la contabilità è stata tenuta secondo la 

modalità c.d. “semplificata per cassa”, così come ammesso dall’articolo 1, commi da 17 – 

23 della Legge n. 232/2016. L’Associazione ha optato per l’articolo n. 18 – 5° comma – del 

D.P.R. 600/73, il quale prevede che la data di registrazione dei documenti coincida con 

quella in cui è intervenuto il relativo incasso o pagamento. 

Come previsto dal comma 2 art. 144 del TUIR , gli enti non commerciali hanno l’obbligo di 

tenere la contabilità separata tra l’attività commerciale e quella istituzionale. 

Per questo motivo viene presentato un Rendiconto della Gestione con annotazione 

separata tra i due tipi di attività, che rappresenta l’insieme delle movimentazioni di carattere 

monetario avvenute nel corso dell’esercizio; viene altresì rappresentata, nello Stato 

Patrimoniale chiuso al 31/12/2019, la situazione finanziaria e patrimoniale 

dell’Associazione. 

In conformità alle raccomandazioni emanate dalla Commissione Aziende No Profit del 

Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti, il Rendiconto della Gestione e lo Stato 

Patrimoniale sono redatti secondo l’assunzione che l’associazione sia in funzionamento e 

che continui ad esserlo nel prevedibile futuro. 

 
L’attività dell’Associazione si svolge avvalendosi della collaborazione dei soci, presso 

l’immobile sito in Corso Casale in Torino, utilizzato in forza di un contratto di sub-affitto. Tale 

contratto prevede che il primo pagamento del canone avvenga nel mese di maggio 2020 a 

fronte delle spese sostenute per i lavori di allestimento dei locali. 

CREDITI 

Si tratta della cauzione sul contratto di sub-affitto per € 975,00. 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE 

Al termine dell’esercizio 2019 erano presenti disponibilità liquide per un totale di 4.096,88 
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euro che vengono rappresentate nella seguente tabella: 

 

Disponibilità liquide  4.097 

Banca c/c 3.916,43  

DEPOSITI BANCARI E POSTALI 3.916,43  

Cassa contanti  180,45  

DENARO E VALORI IN CASSA 180,45  

PATRIMONIO NETTO 

E’ composto dall’avanzo di gestione dell’esercizio 2019 per € 1.067,29. 

DEBITI TRIBUTARI 

La voce "Debiti tributari", a bilancio per € 1.005,30, comprende: 

Debiti tributari  1.005 

Debiti v/Erario per liquidazioni IVA 509,30  

Debiti v/Erario per ritenute su lavoro autonomo 300,00  

Debiti v/Erario per imposta I.R.E.S. 196,00  

ALTRI DEBITI 

La voce "Altri debiti" ammonta ad € 3.000,00 ed è costituita dalle anticipazioni spese 

sostenute dai soci in nome e per conto dell’Associazione. 

PROVENTI E ONERI 

I proventi e gli oneri sono esposti nel Rendiconto secondo il principio della cassa e pertanto 

iscritti al momento dell’incasso del contributo o della donazione o del pagamento del 

servizio o del bene acquistato. 

IMPOSTE SUL REDDITO DI ESERCIZIO 

L’Associazione statutariamente è un ente senza scopo di lucro. Nel corso dell’esercizio ha 

svolto anche attività commerciali, seppure non prevalenti rispetto alle attività istituzionali, e 

pertanto le imposte sul reddito sono state calcolate come segue:  

- L’IRAP corrente è determinata, per quanto concerne l’attività istituzionale, con il metodo 

retributivo al quale sono sottoposti tutti gli enti non commerciali di diritto privato, mentre, 

in relazione all’attività commerciale, l'IRAP é determinata con il metodo proprio delle 

imprese in contabilità ordinaria, applicando l'aliquota del 3,9% al valore della produzione 

netta. 

- L’IRES corrente è determinata applicando l’aliquota del 24% sul reddito imponibile 

relativo alla sola attività commerciale. 
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RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ SVOLTA 

A seguito della costituzione dell’Associazione, avvenuta in data 30 maggio, i soci fondatori 

hanno contribuito all’avvio delle attività, dell’organizzazione interna e alla ideazione di 

diverse progettualità per le attività future. 

Da un punto di vista amministrativo e gestionale ci si è dotati degli strumenti utili, di un 

provider di posta elettronica, di un conto corrente, si è proceduto con l’iscrizione all’elenco 

delle Agenzie per il lavoro presso Anpal Servizi, si sono predisposte le modulistiche utili alla 

gestione delle attività, sì è individuato il responsabile dei dati personali ecc. 

A seguito di contatti con la Compagnia di San Paolo e con l’Ufficio Pastorale Migranti nel 

mese di luglio è stata predisposta una offerta per l’organizzazione di attività di orientamento 

al lavoro per beneficiari del progetto MOI da realizzarsi presso la sede della Croce Rossa  

nel comune di  Castello d’ Annone (At). Le attività sono iniziate nel mese di agosto ma si 

sono dovute interrompere a causa di un episodio di aggressione da parte di un beneficiario 

nei confronti degli operatori.  

Nel mese di agosto è stato presentato alla Fondazione San Zeno un progetto per attività 

rivolte a donne ricongiunte, ma non è stato approvato perché era necessario che l’ente 

proponente avesse già chiuso due bilanci di esercizio. 

Nel mese di settembre è iniziata una collaborazione con la cooperativa Comunità Aperta di 

Venaria ed è stato realizzato un modulo di orientamento al lavoro per gli utenti del centro 

diurno, con successivo inserimento in tirocinio.  

Nei mesi da ottobre a dicembre è proseguita la collaborazione con l’Ufficio Pastorale 

Migranti e si sono realizzati due moduli di orientamento e inserimento al lavoro per 20 

beneficiari del progetto MOI. 

A dicembre sono stati presentati due progetti: 

1) Compagnia di San Paolo: progetto Olmo per l’orientamento e l’inserimento al lavoro di 

ulteriori 40 beneficiari del progetto Moi 

2) Città di Torino: progetto Per.La per l’inserimento lavorativo di 20 beneficiari segnalati 

dei Poli di inclusione sociale della Città 

Nel primo semestre di vita di associazione i soci volontari hanno dato un grande apporto 

sia per quanto riguarda la realizzazione delle attività che per l’allestimento e la messa in 

uso della sede operativa 

Per quanto riguarda le prospettive future, il Consiglio Direttivo si propone di ampliare 

ulteriormente il numero dei soci attraverso il potenziamento della campagna di 

sensibilizzazione e l’aumento quantitativo e qualitativo dei servizi prestati. 
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FATTI AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL’ESERCIZIO 

L’emergenza sanitaria correlata alla pandemia determinata dal COVID-19 è un fatto 

manifestatosi successivamente al 31 dicembre 2019 e non ha quindi avuto effetti che 

abbiano un impatto sui valori rappresentanti. 

Alla data attuale è difficile pronosticare con certezza le ripercussioni negative sull’attività. 

Verranno comunque assunti, nel corso dell’esercizio, tutti quei provvedimenti ritenuti 

necessari per contenere i danni economici inerenti all’emergenza, in modo da preservare 

la possibilità dell’associazione di una regolare continuazione dell’attività in futuro. 

DESTINAZIONE DEL RISULTATO DI ESERCIZIO 

Il bilancio chiuso al 31/12/2019 si è chiuso con un avanzo di € 1.067,29, che il Consiglio 

Direttivo propone di portare a nuovo al fine di investirlo nelle attività future. 

 
 
Le considerazioni ed i valori contenuti nella presente Relazione riflettono con correttezza i 

fatti amministrativi così come si sono verificati. 

 

Per il Consiglio Direttivo 

Il Presidente 

Anna Letizia Bertrand 

 

       



 

ENTRATE

 PARZIALE   TOTALE  PARZIALE   TOTALE 

Contributi -                         -                     -                       -                  -                                  

Ricavi da prestazioni di servizi -                         -                     2.315,00           2.315          2.315                          

Quote associative 314,00               314                -                       -                  314                             

Contributi 5.000,00            5.000             -                       -                  5.000                          

A) Totale Ricavi e proventi 5.314,00          5.314             2.315,00        2.315          7.629                          

 + Valore normale delle cessioni o prestazioni 

istituzionali -                         -                     -                       -                  -                                          

A) Totale Ricavi e proventi 5.314,00       5.314,00     2.315,00      2.315,00   7.629,00                         

USCITE

 PARZIALE   TOTALE  PARZIALE   TOTALE 

B) Costi ed oneri specifici

Acquisti di beni 2.743,21          2.743             -                     -                  2.743                          

Acquisti beni materiali 1.831,67            1.832             -                       -                  1.832                          

Acquisto beni < 516,46 € 683,60               684                -                       -                  684                             

Cancelleria varia 227,94               228                -                       -                  228                             

Acquisti di servizi 1.565,90          1.566             1.500             1.500          3.066                          

Lavorazione di terzi - servizi per la produzione -                         -                     -                       -                  -                                  

Riscaldamento 119,99               120                -                       -                  120                             

Spese manutenzioni immobilit di terzi 1.165,25            1.165             -                       -                  1.165                          

Rimborsi spese lavoratori autonomi associati 241,74               242                - - -

Lavoratori autonomi occasionali -                         -                     1.500,00           1.500          1.500                          

Commissioni e spese bancarie 38,92                 39                  -                       -                  39                               

 Spese amministrative, commerciali e di 

rappresentanza 312,52             313                -                     -                  313                             

Spese postali 15,65                 16                  -                       -                  16                               

Premi di assicurazioni obbligatorie 150,00               150                -                       -                  150                             

Spese generali varie 113,20               113                -                       -                  113                             

Valori bollati 33,67                 34                  -                       -                  34                               

Costi per godimento beni di terzi 6,10                 6                    -                     -                  6                                 

Licenze d'uso software 6,10                   6                    -                       -                  6                                 

Locazioni e canoni attrezzature -                         -                     -                       -                  -                                  

Noleggio veicoli -                         -                     -                       -                  -                                  

Costi per il personale dipendente -                       -                       -                     -                  -                                  

Costi per il personale dipendente -                         -                       -                       -                  -                                  

Oneri diversi di gestione 210,20             210                -                     -                  210                             

Imposta di registro 200,00               200                -                       -                  210-                             

Sanzioni, penalità e multe -                         -                     27,78                28               

Abbonamenti, libri e pubblicazioni 10,20                 10                  -                       -                  10                               

Ammortamenti -                         -                     -                       -                  -                                  

Costi ed oneri TOTALE GENERALE

ISTITUZIONALE COMMERCIALE

Esercizio al 31/12/2019

ISTITUZIONALE

TOTALE GENERALE

COMMERCIALE

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE PAIS

Sede Legale Corso Casale, 99 - 10132 TORINO (TO)

C.F. 97846810014

P. IVA 12150960016

Esercizio al 31/12/2019

RENDICONTO AL 31/12/2019

Ricavi e Proventi



B) Totale Costi specifici 4.837,93          4.838             1.527,78        1.528          6.366                          

B) Totale Costi ed Oneri Specifici 4.837,93       4.838          1.527,78      1.528        6.366

C) Costi promiscui -                    -                  -                   -                -                                     

D) Reddito lordo (A - B - C) 476,07          476             787,22         787           1.263,29                 

E) Imposte sul reddito: -                    -                  196,00         196           196                                 

IRES -                         -                       196,00              196             196                             

IRAP -                         -                       -                       -                  -

 F) Reddito netto - Avanzo/disavanzo 

dell'esercizio (D - E) 476,07 476 591,22 591 1.067,29

il Presidente

Anna Letizia Bertrand


